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! Ajay Agarwal, Learning Organization, available at:
http://www.hrfolks.com/articles/learning%20organization/learning%?20organization.pdf, (05/03/2013).
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Source : Guy Le boterf, construire les compétences individuelles et collectives, op.cit, p97.
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1 Jean-Mari Bruneau, Jean-Francgois Pujus, le management des connaissances dans I’entreprise (ressoureces
humaines et system d’information), préface de Jean-Piérre Bouyssonnie, éd : organisation, Paris, 1992, pp 64-
65.

2 Guy Le Boterf, construire les compétences individuelles et collectives, éd : Organisation, Paris, 2000 -2001,
pp 97-98.
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Source: Guy Le boterf, construire les compétences individuelles et collectives, op.cit, p97.
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