SPSS 2wl u v\ wlaubidl yosu

dUolas plustiwl Wi avie (9SS Yol

Les tableaux croisés : Ll




dlalaa aladiuly L jumlia (eSS S




il Sl s siual) i ypaal) st Ja sia Ja3 Al 5 Al cidanall Uiyl
(2018-2001)3 581 JMA it jadl (A 588 9 Nl

AAnn e e DS D DLACE L RO
Z OO0 1L T, 266 &GO, 2
2002 O, 690 5,36
Z200= = =27, A6
2001 2,07 20, 6
2005 == o1,32
2006 2,65 o1,2a
2007 6O, 26 o5
Z20O0= Ga, 55 o, S5
Flelel= 265 1O1L,=
Z2O1LO = 1O0=,5
2O 2,85 102,22
Z2O1L2 i 102,16
ZO1L= O, 33 1O5S, 1o
2O 20,56 106,91
2015 100, A6 5 i B - =
2016 1O, A7 121,12
Z2O1LF 110,96 125,32
Z2O1LS 115,95 133,97

o) SY) YAl Sl LAl G pall e g ging Laa it ABLGL o8
(2018-2001) 55l & JUiall ¥ 5377 s shos




A0 &) ghall) plaly a gk

Menu fransformer --> calculer la variable--> variable cible
7
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5D) awwlwl e dsleoll @S sloll juziodl puwl) --> la
condition Si -->inclure lorsque I'observation remplit la condition

LAl juioll pawl --> expression numeérique
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@ *Sans titre1 [Ensemble_de données0] - IBM SPSS Statistics Editeur de données
Fichier Edition Affichage Données Transformer Analyse Marketing direct Graphes  Ultilitaires Fenétre Aide

% H ﬁ% ke A = cCalculer la variable... “ﬂ%
|

Compter les occurrences des valeurs par observations. ..

|

Valeurs de décalage. ..

Année DA ﬁ Recoder des variables... var
‘ 1 2001 21 création de variables...
| 2 2002 F#] Recoder automatiquement
| 3 2003 [;2 Regroupementvisuel...
| 4 2004 E(: Recodage supervisé optimal. ..
s 2005 | B e couiemesiissts *
} : 222: & Assistant Date et heure...

Créer la série chronologique

[ 8 2008 &} Remplacer les valeurs manquantes
[ 9 2009 @ Générateurs de nombres aléatoires. ..
10 2010 B Exccuter les transformations en attente
[ 11 2011 72,85 102,22
[ 12 2012 77,55 102,16
[ 13 2013 79,38 105,44
[ 14 2014 80,56 106,91
15 2015 100,46 111,44
[ 16 2016 109,47 121,18
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Calculer la variable

Variable cible :

Expression numeérig

DASUDsup?7

_  |pauso|

Type et étiquette...|

& Année
& DAUSD
& DAEURO

(condition facultative de sélection de 'observation

Lok J[_ coer |

Calculer la variable :

Expressions conditionnelles

& Année
& DAUSD
& DAEURO

e i)

_ swer |

(K= [M]

Fonctions etvariables spéciales

X
© Inclure toutes les observations
@ Inclure lorsque l'observation remplit 1a condition :
DAUSD ==77
Groupe de fonctions :
Tous
) ) Wlells) Atnéacue
u u u u u u Fonction de distribution cumu
Conversion
u u u u H u Date/Heure actuelle
u u u Calcul de date -

—
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Année DAUSD DAEURO DASUDsSup77 var
3 2003 T7,37T 87.46 T7,37T
r-3 2004 T2,07 89.684 .
S 2005 73,37 91,32 -
(=] 2006 T2,65 91.24 .
rd 2007 69,36 95,00 -
8 2008 64.58 94.85 -
9 2009 72,65 101.30 -
10 2010 T4.32 103,50 -
11 2011 T2.85 102,22 .
12 2012 77,55 102,16 T7.55
13 2013 79.38 105,44 79,38
14 2014 80,56 106,91 80,56
15 2015 100.46 1T117.44 100.46
16 2016 109,47 121,18 109.47
17 2017 110,96 125,32 110,96
18 2018 115,95 138,47 115,95



dadaliiall Jglaad) : Luld
Les tableaux croisés




3 Oosie s Al all dne ol el addig Jean g 2klEll Jaad) m
adling awlaa Ld Al (@l Sl )OS dae (ya pal aadiin Jgan o8 o K
Gladle clua abal@ll Joaall 38 o) (8ary S ) (pitian o piie al (e

L\‘J\ n\‘j 4\_13[_0.4;;\

oty oAl Joaadl anly il ablE Jeaall e
(Sl Jgaadl andy (p pprie (o SV padaldill J saall




ufjgald ¢ht§3 Jeda L
. yuaail) W@M\ngdm

@ Sans titre3 [Ensemble_de_données?] - IBM SPSS Statistics Editeur de données*
Fichier Edition Afichage Données Transformer Analyse Marketing direct Graphes Utilitaires Fenétre Aide

2Mcx FLANMIBLT 100

Type Largeur Declmales Etiquette Valeurs Manquant :Colonnes: Align Mesure
Genre Numenque 12 0 {1, Masculin... Aucun 12 = Droite ¢> Nominales
:Appréciation Numérique 12 0 {1, Excellen... Aucun 12 = Droite il Ordinales
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A ~

EE e | Ax B MO ‘ /
Statistiques descriptives 3 E Cifa chifs

_argeur ) = T

: Tapleaux 4 E Descriptives

Comparer les moyennes b A Explorer e} Auc

Modele linéaire général b %;ableauxcmisés I- im:

Modeles lineaires genéralises 3 7 - Ere... AlC

Ratio A
Modeles Mixtes i an.... Auc




Jiliy Ligne 4ili! Appréciation #idl JiliTableaux croisés ¢sia; s ddld jedi 1
Colonne4sildl Genre _iall

Afficher les diagrammes en baton Ui dagajall Saas ¥l aladiuly Lily alityd) Jdat |2

juxtaposés
Supprimer les tableaux Jbid ¢y padall 7 g3 el Jgaadl aad 3
ﬂTableauxcroisés > f

Ligne(s): | Exact. |

4l Appréciation [_ tisti.ques_._]

[ Cellules. .. ]

S e

- [ Bootstrap... ]

Strate 1 de 1
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Tableaux (Olsity odaa Adld  ,glisd AN g giaa yaadlCelluesidd .6
Croises: Affichage des cellules

A IS 8 claliall ase el aadiiey Eua Observeé uds dgwEffectifs v .7

lta Tableawusx croises 1 Affichage des cellules E

— Effectitf=s —test =
Wligbservé 1| [ Comparer les proportions de colonne
[ Attendu B ciuster les valeurs p (méthode de Bonferron

] Masqguer les patits effectifs
Moins de =

—FPourcentages —Residus

[ Ligne ] Mon standardisés
[T Positicon M standardisés

[ Total M standardisés ajustés

—Pondérations non entiégras

@ Effectifs de cellules arrondis Poids des cobservations arrondis
Effectifs de cellules trongueées Poids des observations trongués

Aucun ajustement

rF"{:-ursuiure]r Annuler ]r Aide 1




Oml aglg Ligne, Position, Total Usi <isw Pourcentage (»
£ 5l gl caall g 3 gandl AR 4o

sl (il andiy Residus LEay)
Adlud) AELAL 5 !l Poursuivre (s b

13 Tobleou crotsés : Affichage des ceivies I ——

—Effectifs —test-z
[« Observé [ Comparer les proportions de colonne
[ attendu Bl ~juster les valeurs p (méthode de Bonfe

[ Masqguer les petits effectifs

—Fourcentages —Résidus

&1 Ligne [ Mon standardisés
[ Standardisés

[ standardisés ajustés

—Pondérations non entiéres

(@ Effectifs de cellules arrondis (&) Poids des observations arrondis
Effectifs de cellules trongqués FPoids des observations tronqués
) Aucun ajustement

[Pmrﬁuhre][ Annuler ][ Aide
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Tableaux croises

[Ensemble de donnéesl]

Récapitulatif du traitement des observations

Observations
Valide Manguante Total
N Pourcent N Fourcent M Fourcent
Appreciation * Genre 70 100,0% 0 0% 70 100,0%




Tableau croisé Appréciation * Genre

Genre
Masculin Féminin Total
Appréciation Excellent Effectir 5] a 11
% compris dans 54 5% 45 5% 100,0%
Appréciation
%% compris dans Genre 16,2% 15,2% 15,7%
% du total 8,6% 7.1% 15, 7%
Tres bien Effectif 5 G 11
% compris dans 45.5% 54,5% 100,0%
Appreciation
% compris dans Genre 13,5% 18,2% 15,7%
% du total 7.1% 8.6% 15,7%
Bien Effectif 9 I's 16
% compris dans 56,3% 43,8% 100,09%
Appreciation
% compris dans Genre 24 3% 21,2% 22.9%
% du total 12,9% 10,0% 22,9%
Acceptale Effectir 5 a 13
% compris dans 38,5% 6E1,5% 100,0%
Appréciation
% compris dans Genre 13,5% 24 2% 18,6%
% du total 7T.1% 11,4% 18,6%
Ajourne Effectif 12 7 19
% compris dans 63,2% 36,8% 100,0%
Appréciation
% compris dans Genre 32,4% 21,2% 27 1%
% du total 17.1% 10,0% 271%
Total Effectif 37 33 70
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total (bl Jlo Julail) 138 4 ((6/70)*100% :s))
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Diagramme en barres

Geaenrea

M rasculin
H Feminin

12—

10—

Effecti
7

D—

Excellent Trés hien Bisn Acceptale Ajourns

Appreciation




