
 محاضرات قانون و وعلاقات العمل 
 

و غير مكتوب أإبرام عقـد مكتوب تنشأ علاقـة العمل و تنعقـد ب : ـلمــــاد علاقـــــة الع: إنعقـاثاني
 شفاهي( و تثبـت في كل الأحوال بمجرد العمل لحساب المستخـدم)

 إن غيـاب النص صراحـة في قـانون العمـل على أحكام خاصـة تخص : شروط صحـة عقـد العمـل -01

 وب العقود يلجأ للقواعـد العامـة و الشروط المتضمنـة في القانون المدنـي با و تتعلـق بصحـة عقد
 : أهـم الشروط المستوجبـة لصحـة عقد العمـل

ـه على هـذا الركـن بنصـه صراح 91إلـى  59تضمـن القانون المدنـي في المواد من  :الرضـــا 01-01

ـا ن يتم الرضأقانونيـة و الأصل العام أن العقد ينعقـد برضـا الطرفيـن دون الإخلال بالأحكـام ال
 كتـابة و قد يكون ضمنيـا إذا لـم يشترط الطرفـان خـلاف ذلك

 حيحـة لتتعقـدتحكـم الأهليـة قـواعـد القانون المدنـي فلا بـد من أهليـة كاملـة و ص : الأهليـة 02-01

د لصحة العقعلاقـة العمل و يبرم العقد و يرتب آثاره . و إكتمال الأهلية كشرط موضوعي 
  . 90/11من القانون  15نصت عليه المادة 

ـف يجـب أن يكون محل عقد العمـل مشـروع و ممكـن و هـذا ما يستش : المحـل أو الموضـوع 03-01
يـل بالمفهـوم المخالف من أحكـام القانون المدنـي الذي يوجـب أن يكون العقـد غير مستح

 . عامـةالتحقيق أو مخالـف للنظـام العام و الأداب ال

سبـب أو لابـد أن يكون سبب العقـد كذلـك مشـروع لأن عقـد العمـل غيـر الم :لسبــــــبا .  04-01
ن ام يفترض أالـذي سببـه مخالـف للنظـام و الآداب العامـة يعد باطـلا و عديـم الأثـر وكل إلتز

من  98يكون سببه مشروعا حتى يقوم الدليل على خلاف ذلك وفقا لما نصت عليه المادة 

 القانون المدني الجزائري
علاقـة  تبيـن أن 90/11و كذا القانون  82/06إن دراسـة أحكام القانون  : طبيعـة علاقـة العمـل -02

  .العمـل قـد تتعقـد إما بصفة مؤقتـة و إما بصفة دائمـة وفق ما سنبينـه لاحقا

 
و كذا  82/06و القانون  78/12إذا كان القانون  (الدائمـة)  علاقـة العمـل غير محددة المدة 02-01

ى الدائمـة تضمنـت أحكام خاصـة بشأن إنعقـاد و تحول علاقـة العمـل من المؤقتـة إلـ 82/302المرسـوم 

أساس  جعـل من طبيعـة العلاقـة خاضعـة لإرادة الطرفيـن وعلى 90/11و كيفيـات ذلـك فإن القانون 
 ( ومة رينة الديمقعام في كل القوانين هو الطبيعيـة الدائمـة لعلاقـة العمـل) شروط معينـة إلآ أن الأصل ال

 

وبا فترة لا عقـد العمل المحدد المدة يتضمن وج: () غير الدائمـة عـلاقـة العمـل محـددة المـدة 02-02

روط العقد و ش يمكنهـــا بعدها للعقد أن يحدث أي آثار، فالطرفان) طرفي العقد ( يتفقـان مسبقـا على مدة
ـن في بعض العمـل و الآجـر , فإذا إلتزم الطرفـان بمضمون أو محتـوى العقـد لا يقـع أي نزاع , و لك

ق و الحالات يلجأ المستخدم عمومـا لفسخ العقـد قبل إنتهـاء المدة مما يحدث منازعة بخصوص حقو

ل لا سيما القانونية السارية المفعوواجبات الأطراف المتعاقدة على ضوء البنود التعاقدية و الأحكام 
 المعدل و المتمم المتضمـن علاقات العمـل. 90/11القانون: 

 

 


