كلية العلوم الإقتصادية والتجارية وعلوم تسيير- قسم العلوم التجارية
السنة الثالثة - تخصص مالية المؤسسة -   الأستاذة: بروبة إلهام
محاضرات في التدقيق المالي
المحاضرة5:
I-2- أوراق العمل: إن أوراق العمل تشكل مجموعة متكاملة تحتوي على جميع البرامج من أدلة وبراهين  وما تحصل عليه المدقق من بيانات ومعلومات أثناء التدقيق ونظرا لأهميتها سوف نتطرق لتعريفها وأنواعها وأغراضها. 
I-2- 1- تعريف أوراق العمل: 
       تعرف أوراق العمل بأنها " سجلات يحتفظ بها المدقق للإجراءات التي تم تنفيذها، والاختبارات التي تم إجراؤها والمعلومات التي تم الحصول عليها  والنتائج المتوصل إليها خلال قيامه بعملية التدقيق ". 
I-2- 2- أنواع أوراق العمل: هناك نوعين رئيسيين هما: 
1- الملف الدائم: يحتوي الملف الدائم على البيانات والمستندات التي لها صفة الاستمرارية النسبية، والتي ليست دائمة التغير ويحتوي الملف الدائم على بيانات أهمها: 
1- معلومات أساسية عن المؤسسة تشمل ما يلي:
· عقد التأسيس والنظام الداخلي، ملخص لطبيعة أعمال المؤسسة.
· أسماء وعناوين المسؤولية عن الإدارة  مع نسخ من توقيعهم. 
· مخطط تنظيمي لمختلف أقسام المؤسسة.
· معلومات على النظام الحسابي والضبط الداخلي.
· العقود والاتفاقيات:  وتشمل نظام الخدمة التعاقدية أو صندوق التقاعد، أو أية اتفاقية حول المشاركة في توزيع الأرباح  مع العمال والموظفين، نسخ من عقود شراء الموجودات الثابتة، عقود الإيجار للموجودات الثابتة، عقود الاقتراض، وأية عقود أخرى. 
· صور البيانات الضريبية في الأعوام السابقة وملخص عن نضم الرقابة الداخلية. 
 2- الملف الجاري: بالإضافة إلى الملف الدائم يحتفظ المدقق بملف جاري والذي يحوي على أوراق عمل التدقيق وهي تلك البيانات والمستندات التي تتغير من فترة لأخرى مثال ذلك: 
· برنامج المراجعة للسنة الحالية. 
· نسخة من المراسلات والتي تخص عملية التدقيق. 
· نسخة من القوائم المالية الخاضعة للتدقيق.
· نسخة من قيود التسويات، الإقفال، والقيود العكسية ويمكن للمدقق أن يضيق للملف الجاري أي مستندات أو بيانات أخرى يرى ضرورة إضافتها. 
I-2- 3- أغراض أوراق العمل: 
        تخدم أوراق عمل المراجعة عدة أغراض منها:
1- تنظيم وتنسيق عملية التدقيق: أوراق عمل التدقيق تعتبر أداة مهمة  لتنظيم وتنسيق الأوجه المختلفة لتنفيذ عملية التدقيق حيث يستطيع المدقق من  خلال أوراق العمل الإشراف على  مساعديه ومتابعة سير العمل حسب الخطة الموضوعة والموضحة لبرنامج التدقيق، ومن ثم تقييم النتائج المتوصل إليها.
2- مصدر للمعلومات: تعتبر أوراق عمل التدقيق مصدرا مهما للمعلومات أو البيانات التي يرى المدقق ذكرها سواء في تقريره الذي على يحوي رأيه الفني المحايد، أو في شكل ملاحظات أو جداول أو غيرها من الإيضاحات.
3- تدعيم رأي المدقق: تعتبر أوراق عمل التدقيق دليلا قويا وأساسا متينا لرأي المراجع الذي أعطاه في تقريره حول مدى عدالة القوائم المالية وتمثيلها للمركز المالي للمؤسسة ونتائج أعمالها. 
4- الحجية القانونية: أوراق عمل التدقيق يمكن استخدامها كدليل إثبات أو كحجية قانونية أمام القضاء إذ ما تعرض المدقق للمساءلة القانونية أو اتهم بالإهمال والتقصير أو عدم بذل العناية المهنية المعقولة عند أدائه لعمله.
5- أساس لمراجعات قادمة: تعتبر أوراق عمل التدقيق في سنة سابقة مرجعا مهما للمدقق عند بدايته لعملية التدقيق في سنة لاحقة لنفس المؤسسة. 
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